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            초록
          
        

        
          The purpose of this study is to investigate the relationship between face images by vocational types and personalities by characteristics of face shapes. First, Holland 's professional personality type test was conducted to collect facial images by occupation type and to extract representative image adjectives according to characteristics of occupational personality type. Second, we analyzed the image of the representative facial morphemes such as face type, eye, eyebrow, nose, and mouth according to their characteristics. Third, we analyzed the correlation between face images by vocational types and personalities by characteristics of face shapes. As a result, it was confirmed that there is a correlation between the characteristics of face image and facial morpheme.
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      Ⅰ. 서 론
      현대를 살아가는 사람들은 과거와는 달리 몸을 중시하는 시대에 살고 있다. 외모 가꾸기는 이 시대의 일상생활을 지배하는 문화 중의 하나가 되었고, 페이스북, 트위터와 같은 SNS(Social Networking Service)를 통한 이미지 형성은 사회적 소통의 중요한 도구가 되었다. 

      몸에 대한 관심은 ‘외모’와 ‘건강’이란 측면으로 볼 수 있다. 특히 ‘외모’에 대한 관심과 노력은 취업을 위한 면접뿐만 아니라 현재의 직업을 유지하거나 장·노년층의 구직을 위한 중요한 관심사가 되고 있다. 한국고용정보원에 따르면, 우리나라 대표적인 784개 직업 종사자 2만 3천여 명을 대상으로 조사한 결과 '건강'과 '외모'에 관련된 직업의 종사자들이 자신의 직업에 대한 유망성을 높이 평가하는 것으로 나타났다(YTN, 2014). 

      사람을 처음 만났을 때 가장 먼저 눈에 띄는 것은 그 사람의 외적 특성이다. 첫인상을 결정  짓는 외모는 사회적 관계에서 의사결정의 상호작용 및 대인지각의 중요한 변수로서 연구되어 왔다. 얼굴과 몸매를 모두 포괄하는 넓은 의미에서의 외모에 대한 연구로는 신체 매력이 대인관계나 사회적 상호작용에서 어떤 기능을 하는지를 사회심리학적 측면에서 분석한 연구가 있다(Kim, 1993). 또 기업에서 신규사원의 선발과 관련한 의사결정에서 외모가 중요함을 주장한 연구도 있다(Watkins & Johnston, 2000). 

      좁은 의미에서의 외모에 대한 연구는 얼굴형, 눈, 눈썹, 코, 입 등 얼굴을 구성하는 형태요소의 특성에 따른 성격과 연계하여 분석한 것을 의미한다. Jo(2004)는 얼굴의 물리적 특성과 얼굴의 성격 인상과의 관계에 대해 분석하였고, Kim(2013)은 얼굴유형에 따른 창업자의 특성이 조직성과에 미치는 영향을 얼굴유형별 특성이론을 적용하여 연구한 바 있다. 또 얼굴형태소의 한 부분만을 주제로 한 연구로는 눈의 형태(Lim et al., 2011), 눈썹의 형태(Bae et al., 2010), 귀의 형태(Seo et al., 2010), 이마 경계선 형태(Kim et al., 2011), 입술형태(Yeon et al., 2011)가 있으며, 이들 연구는 얼굴형태소의 특성에 따른 5대 성격과의 상관관계를 분석한 것이다. 

      선행연구를 살펴본 결과, 이미지 형성에 영향을 미치는 요인 중의 하나는 신체적 외모이며, 그 중에서도 얼굴은 결정적인 영향을 미친다. 얼굴이미지는 피부색, 헤어스타일, 화장 등과 얼굴형, 눈, 눈썹, 코, 입 등과 같은 얼굴형태소의 특징에 따라서 달라진다. 헤어스타일, 화장 등으로 연출된 이미지는 신체의 기본 요소들에 의해 연출방법이 달라지므로 얼굴이미지를 형성하는 근본적인 요소들에 대한 분석이 우선되어야 한다.   또, 직업에 대한 흥미는 성격의 표현(Holland, 1997)이라는 맥락에서 보면, 얼굴형태소의 특징에 따른 성격이 고유의 얼굴이미지를 형성하기 때문에, 이러한 얼굴이미지가 현재의 직업과 어떤 관계가 있는지 살펴 볼 필요성이 있다. 

      따라서 본 연구에서는 얼굴이미지를 결정하는 데 대표적인 역할을 하는 얼굴형, 눈, 눈썹, 코, 입의 5가지 얼굴형태소의 특성에 따른 성격과 Holland의 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와의 상관관계를 알아보고자 한다. 

      연구목적을 달성하기 위한 구체적인 연구문제는 다음과 같다.

      첫째, 얼굴 형태소별 특징에 따른 성격은 어떠한가? 

      둘째, Holland의 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와 얼굴 형태의 특징에 따른 성격간의 상관관계는 어떠한가?

    

    

  
    
      Ⅱ. 이론적 배경
      
        1. 얼굴이미지 형태소에 따른 대인지각
        우리사회의 외모문화에 대한 현상은 개인에 대한 능력이나 성격을 추론할 때에도 외모 정보의 영향을 많이 받는 것으로 나타났다(Park, 2015). 이 같은 현상은, 서구인들은 개인을 이해할 때 그 사람의 내적 특성을 중심으로 파악하고, 동양인들은 외적으로 드러나는 특성을 중심으로 파악한다는 Anderson과 Ross(1984)의 연구는 외적특성을 주요시 한다고 하지만 동양인 역시 내적특성을 중요시 한다. 하지만 외적으로 외모를 인생의 성공조건, 개인의 능력으로 인식하는 등 외모에 집중하는 현상은 사람을 인식하고 평가하는 단서로서 외모의 비중이 다른 개인적 특성보다 크고 중요하기 때문이라고 추론된다(Park, 2015).

        얼굴형태소, 체격, 신장 등과 같은 신체적 외모와 연령, 성별, 인종 등은 첫인상 형성에 중요한 영향을 주는 요인이다. 또 상대방의 얼굴표정은 긍정적 또는 부정적 반응을 인식할 수 있는 주요한 요소의 하나라고 할 수 있다(Shin, 2004). 신체 부위 중에서도 얼굴은 손쉽게 관찰할 수 있고 시각적으로 노출이 두드러지기 때문에 대인지각에서 중요한 역할을 한다. 얼굴의 골격은 개개인의 잠재적 능력과 가능성에 대한 평가를 하게하며, 움직이는 얼굴의 상태는 근육의 상황에 따라 기질과 성격을 알아볼 수 있는 암시를 제공한다. 즉 평소의 감정상태, 근심, 건강상태, 관심거리 등은 말로 표현하지 않지만, 얼굴의 표정에 따라 변화하는 것을 알 수 있다. 

        선천적인 얼굴골격 및 후천적으로 변화하는 표정은 각각의 얼굴에 나타나는 개인의 특징으로 볼 수 있다. 이러한 특징은 타인에게 가장 먼저 지각되고, 이를 통해 대인관계에서 사람의 전체 이미지를 결정하는 단서가 된다. 얼굴근육은 일반적으로 피부에 부착하여 얼굴 표정을 짓는 역할을 한다. 나이가 들수록 많이 쓰는 얼굴근육은 근력, 지방의 분포, 주름 등에 관여하여 얼굴이미지를 형성하고 변화하게 만든다. 

        Jo(2007)는 얼굴이미지는 얼굴의 기초 틀인 뼈 위에 근육이 자리하고 있고, 이목구비의 생김새, 근육의 움직임과 형태에 의해서 표정과 인상이 형성되며, 피하지방이 두터운지 얇은지에 따라 개인차가 그 사람의 외모에 영향을 미친다고 하였다. 또 얼굴이미지는 얼굴형과, 입술·눈· 코·눈썹과 같은 세부요소들의 대칭과 밸런스에 의해 결정된다고 하였다(Song, 2005). 이러한 여러 가지 요인들에 따라 형성된 얼굴 형태소들의 특징에 의해 ‘친절한’, ‘사교적인’, ‘성실한’과 같은 사람의 내면적 성향을 나타낼 수 있는 성격 관련 형용사로 표현이 가능하다. 얼굴이미지를 통해 묘사된 형용사가 비슷한 표현이 많을수록 그 사람의 성향이 서로 유사함을 알 수 있다. 사람의 모습, 성향 등을 글로 묘사하는 데 있어, 그 사람을 꾸미는 어휘로 가장 적절한 것은 형용사이다. 따라서 대표적인 형용사를 통해 분석의 틀을 만들어 파악해보려고 한다.

      

      
        2. Holland의 직업적 성격유형
        개인은 직업 혹은 직무를 선택할 때 자신의 성격과 취향에 맞는 것을 선택한다. 물론 개인적 직업관에 의해서만 직업을 선택하는 것이 아니라 사회적 인식이나 시대적, 개인적 선호에 따라 다양한 요인이 영향을 미친다. 현대사회에는 수많은 직업이 있고, 직업마다 업무의 특성이 다르다. 직업만족도를 결정하는 가장 중요한 요인은 직업 자체보다는 개인의 성격과 직업이 얼마나 잘 부합하느냐에 있다. 좋은 직업이라고 해서 누구나 만족하는 것은 아니며, 우수한 능력을 가졌다고 해서 모든 직업에서 성공하는 것도 아니다. 개인의 성격과 성향에 알맞은 직업을 선택하는 것이 가장 우선순위라고 할 수 있다. 

        진로발달 이론가인 Holland(1997)는 직업선택에 있어 개인의 성격과 직업의 부합성을 강조하면서 <Table 1>과 같이 개인의 흥미와 직업유형의 관점에서 사람들을 크게 6가지 기본유형으로 구분하였다. 

        
          <Table 1> 
				
          

          
            Holland's Professional Personality Type
          
          

        

        
          
            
              	Type
              	Characteristic
            

          
          
            	Realistic
            	I am interested in using objects, tools, machines, or raising animals. Somewhat passive in interpersonal relations, lack of linguistic skills. Engineers, builders, Vehicle driver, Farm manager
          

          
            	Investigative
            	He is interested in organizational and creative research in fields such as physics, biology, and social sciences. Scientist, Professor
          

          
            	Social
            	I am interested in caring, helping, and teaching people. Language skills and interpersonal skills are abundant. Teacher, Clinical Psychologist, Social Worker
          

          
            	Artistic
            	He is interested in artistic activities related to language, music, art, etc., and has a rich imagination. Novelist, Musician, Sculptor
          

          
            	Enterprising
            	I like organizing activities or persuading others to make economic profits. It has confidence and ambition and is active. Businessman, Politician, Vendor, Moderator
          

          
            	Conventional
            	I am interested in the office work of classifying and organizing the data in order and keeping it, and I have a normative and sincere inclination. Accountant, Banker, Library librarian
          

        

        
          
            Source: Gwon(2015)
          

        

        

        직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지를 평가하기 위한 한국인 얼굴 부위의 항목별 평균 치수는 <Table 2>와 같다(Size Korea 제공).

        
          <Table 2> 
				
          

          
            The average size of Korean faces
          
          

        

        
          
            
              	Age
              	40~69 years
            

            
              	Face area
              	Average size
            

            
              	male
              	female
            

          
          
            	Nose height
            	14
            	11
          

          
            	Nose width
            	54
            	41
          

          
            	Nose length
            	38
            	34
          

          
            	Mouth width
            	59
            	54
          

          
            	Head width
            	160
            	154
          

          
            	Head vertical length
            	236
            	225
          

          
            	Width between lower jaw
            	124
            	113
          

          
            	Width between eyes
            	105
            	102
          

          
            	Eyeball width between
            	31
            	31
          

          
            	Width between ear beads
            	162
            	152
          

        

        
          
            (unit: mm)
          

        

        

      

    

    

  
    
      Ⅲ. 연구 방법
      
        1. 연구 대상
        본 연구에서는 15년 이상 한 분야에 종사한 사람을 대상으로 Holland의 직업적 성격유형 검사를 실시하였다. 이 중 직업적 성격유형과 현재 직업이 일치하는 대상자를 선정하여 얼굴이미지를 수집하였으며 개인별 정보는 <Table 3>과 같다. 

        
          <Table 3> 
				
          

          
            Personal information
          
          

        

        
          
            
              	Type & Name
              	Sex
              	Age
              	Job
              	Work period
            

          
          
            	Realistic-A
            	F
            	53
            	Hairdresser
            	25
          

          
            	Investigative-B
            	M
            	43
            	Doctor
            	15
          

          
            	Artistic-C
            	F
            	41
            	Musician
            	14
          

          
            	Social-D
            	M
            	50
            	Art teacher
            	25
          

          
            	Enterprising-E
            	M
            	48
            	Entrepreneur
            	23
          

          
            	Conventional-F
            	M
            	48
            	Employee
            	20
          

        

        

        얼굴이미지와 함께 직업적 성격유형별 특성에 따른 대표형용사를 추출하여 설문지를 개발하였다. 설문에 참여한 응답자는 <Table 4>과 같이 총 200명으로 직접 방문 검사로 이루어졌다.

        
          <Table 4> 
				
          

          
            Questionnaire Responder Information
          
          

        

        
          
            
              	Division
              	Number
              	Total
            

          
          
            	Gender
            	male
            	111
            	200
          

          
            	female
            	89
          

          
            	Ages
            	20s
            	22
            	200
          

          
            	30s
            	61
          

          
            	40s
            	72
          

          
            	50s
            	38
          

          
            	60s
            	7
          

        

        

      

      
        2. 측정도구
        
          1) 투사적 기법
          대인지각 과정에서 얼굴이미지를 보고 성격을 평가하는 것은 사회적, 개인적으로 매우 민감한 주제이다. 다른 사람의 외모에 대해 단순히 의견과 느낌을 묻는 설문조사는 직간접적으로 사회화 과정에 의한 의식적인 답변을 할 가망성이 높다. 이는 대인지각 과정에서 외모에 대한 평가가 제대로 이루어지지 않을 가능성이 있다. 따라서 본 연구에서는 임상적 작업에서 개인의 퍼스낼리티를 평가하기 위해 주로 사용하는 투사적 기법(projective technique)을 활용하였다. 구체적인 방법으로는 대인지각의 대상이 되는 개인의 얼굴이미지를 제시한 후, 이 자극물에 대한 이미지 형용사를 채택하는 방식으로 진행되었다.

        

        
          2) 얼굴 부위별 측정
          <Table 5>은 설문지 연구대상자 얼굴 형태소 크기를 측정하여 Size Korea(2012)에서 정의한 한국인 얼굴 부위 항목별 평균 치수를 참고로 분석한 결과이다. 이 분석결과를 통해 연구대상자의 얼굴형과 눈썹, 눈, 코, 입의 형태에 따른 인상학적 이미지를 분석할 수 있다.

          
            <Table 5> 
				
            

            
              Measurement results of the subject facial morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Facial morpheme
                	Name
              

              
                	A
                	B
                	C
                	D
                	E
                	F
              

            
            
              	Eyebrow
              	length
              	long
              	
              	○
              	○
              	
              	○
              	○
            

            
              	normal
              	○
              	
              	
              	○
              	
              	
            

            
              	thickness
              	thick
              	○
              	○
              	
              	
              	○
              	○
            

            
              	normal
              	
              	
              	○
              	○
              	
              	
            

            
              	Eye
              	size
              	big
              	○
              	
              	○
              	
              	
              	
            

            
              	normal
              	
              	
              	
              	
              	
              	
            

            
              	small
              	
              	○
              	
              	○
              	○
              	○
            

            
              	length
              	long
              	○
              	
              	○
              	
              	
              	
            

            
              	normal
              	
              	○
              	
              	○
              	○
              	○
            

            
              	short
              	
              	
              	
              	
              	
              	
            

            
              	Nose
              	size
              	big
              	
              	○
              	
              	
              	
              	○
            

            
              	normal
              	○
              	
              	○
              	○
              	○
              	
            

            
              	length
              	long
              	
              	
              	
              	
              	
              	○
            

            
              	normal
              	○
              	○
              	○
              	○
              	○
              	
            

            
              	Mouth
              	size
              	big
              	
              	
              	
              	
              	○
              	
            

            
              	normal
              	○
              	
              	○
              	○
              	
              	○
            

            
              	short
              	
              	○
              	
              	
              	
              	
            

            
              	thickness
              	thick
              	
              	
              	
              	
              	
              	
            

            
              	normal
              	○
              	
              	○
              	○
              	
              	○
            

            
              	thin
              	
              	○
              	
              	
              	○
              	
            

            
              	Face type
              	△
              	▽
              	○
              	○
              	□
              	◇
            

          

          

        

        
          3) 얼굴이미지 평가를 위한 형용사 수집 및 범주화
          Holland의 직업적 성격유형에 대한 선행연구는 Lee(2003), Kwak(2003), Jo(2010), Kim(2009), Lee et al.(2010), Kang(2015) 등이 있으며 이들의 연구 및 문헌을 참고하여 이미지 형용사(빈도수)를 분류하였다. 또 이를 바탕으로 얼굴이미지 평가를 위한 형용사를 추출하였다.

          <부록>에 있는 대표 이미지 형용사는 얼굴이미지 자극물과 함께 본 연구의 설문지에 활용되었다.

        

        
          4) 설문지의 신뢰도와 자료 처리
          설문지의 구성은 3차례의 예비조사를 통하여 요인분석 및 신뢰도 분석을 하였고, 분석에 부적절한 항목들을 조절하여 재구성하였다. 최종적으로 전문가 3명과 검토 후 최종 협의를 하였다. 각 문항은 ‘전혀 그렇지 않다(1점)’부터 ‘매우 그렇다(5점)’까지의 5점 Likert식 척도로 응답하게 하였으며, 점수가 높을수록 이미지 형용사에 가깝게 지각하고 있음을 나타낸다.

          문항내적 합치도 계수(Chronbach's α)를 산출하여 척도의 신뢰도를 검증하였으며 자세한 내용은 <Table 6>과 같다. 또 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와 얼굴 형태의 특징에 따른 성격간의 상관관계를 알아보기 위해 피어슨(Person)의 상관분석을 실시하였다.

          
            <Table 6> 
				
            

            
              Measurement tools and reliability
            
            

          

          
            
              
                	Measuring tools
                	Chronbach's α
              

            
            
              	Image scale 30 questions
              	realistic
              	.733
            

            
              	investigative
              	.743
            

            
              	social
              	.821
            

            
              	artistic
              	.701
            

            
              	enterprising
              	.728
            

            
              	conventional
              	.752
            

            
              	total
              	.891
            

          

          

        

      

    

    

  
    
      Ⅳ. 결과 및 논의
      
        1. 얼굴 형태소별 특징에 따른 성격
        
          1) 얼굴형
          얼굴형을 분류하는 기준과 유형은 연구 분야와 연구자에 따라 다소 다르며, 얼굴형은 얼굴의 길이와 폭, 이마의 넓이, 턱의 모양 그리고 광대뼈 등에 의해 시각적으로 분류된다(Kang, 2011).

          <Table 7>은 Kang(2000), Hong(2001), Shin (2003), Kim et al.(2008) 등 선행연구자들의 얼굴 형태별 명칭과 분류기준을 참고하였고, 관련 문헌 자료를 분석하여 대표적인 얼굴 형태로 둥근형, 역삼각형, 삼각형, 마름모형, 사각형의 5가지로 선정하여 분류하였다. 이는 얼굴의 형태를 도형에 비유한 것이며, 둥근형은 각이 지지 않고 둥근 형태를 의미하고, 삼각형, 사각형, 마름모도 얼굴모양이 이러한 도형에 가까운 형태를 가진다는 것을 의미한다. 얼굴형에 따라 서로 다른 이미지를 형성하지만 비슷한 이미지를 형성하기도 한다. 예를 들어, 사각형과 삼각형의 경우 둘 다 ‘지구력’을 가진 이미지로도 표현이 된다.

          
            <Table 7> 
				
            

            
              Impression image according to face type
            
            

          

          
            
              
                	Face type
                	Impression image
              

            
            
              	Round
              	good personality, gentle, sociable, active, optimistic, environmentally adaptive, bored, fickle, disagree with the rules
            

            
              	Square
              	self-assertiveness is strong, struggle, stubbornness, willpower, propulsion, action, endurance, stubbornness
            

            
              	Inverted triangle
              	intelligent, rational, prudent, independent, self-esteem, endurance, nervousness, delicacy
            

            
              	Triangle
              	strong, willpower, realistic, actionable, strong physical strength and lack of  thinking, endurance
            

            
              	Rhombus
              	strong self-esteem, honor greed, patience, practicality, strong self-assertiveness
            

          

          

        

        
          2) 눈썹
          눈썹은 이마와 눈두덩이의 경계를 이루고 있으며, 사람의 인상 형성에 많은 영향을 끼친다. 눈썹은 눈썹의 길이, 눈썹의 두께 등 다양한 요소에 따라 사람의 의지와 성격을 나타내는 곳이라 할 수 있다(Kang, 2011).

          아래에 제시된  <Table 8>, <Table 9>, <Table 10>, <Table 11>은 Kang(2000), Hong(2001), Shin(2003), Song(2003), Ju(2004), Kim et al.(2008), Kang(2010), Lee(2010), Lee(2012)의 선행연구와 문헌자료를 바탕으로 얼굴 형태소별 인상학적 이미지를 분석한 것이다.

          
            <Table 8> 
				
            

            
              Impression image according to eyebrow shape
            
            

          

          
            
              
                	Classification
                	Impression image
              

            
            
              	Thick eyebrow
              	strong will, aggressiveness, stability, strength, youth, distraction, health, simplicity, energetic, masculine, healthy
            

            
              	Thin eyebrow
              	delicacy, frailty, sharpness, lightness, femininity, matureness, softness, passivity, emotions abound
            

            
              	Long Eyebrow
              	personality circle, wisdom, elegance, effort, maturity, stability, goodness
            

            
              	Short eyebrow
              	cheerful, light, sleek, fictional, individualistic, sharp, dynamic
            

          

          

          
            <Table 9> 
				
            

            
              Impression image according to eye shape
            
            

          

          
            
              
                	Classification
                	Impression image
              

            
            
              	Big eyes
              	expressive power, observation power, abundance of sensitivity, fearfulness, loneliness
            

            
              	Small eyes
              	observation, sharp, patience, insight, passivity, stiffness, thoroughness
            

            
              	Round eyes
              	youthful, light, cheerful, anxious, surprise, susceptible sensitivity, artistic sense
            

            
              	Long eyes
              	tolerance, endurance, sharpness, deep thought and doubtfulness
            

            
              	Drooping eyes
              	gentleness, softness, passivity, introspective
            

            
              	Peaked eyes
              	subjective, sharp, stubborn, cool, cheerful and progressive
            

          

          

          
            <Table 10> 
				
            

            
              Impression image according to nose shape
            
            

          

          
            
              
                	Classification
                	Impression image
              

            
            
              	High nose
              	self-esteem, reactive, assertive, self-confidence, aggressive
            

            
              	Low nose
              	dependent, passive, timid
            

            
              	Short nose
              	hot temper, cheerful, optimistic
            

            
              	Long nose
              	responsibility, patience, sincerity, deep conviction, respectful, considerate
            

            
              	Snub nose
              	insight, humor, optimistic
            

            
              	Drooping nose
              	calm, thoughtful, depressed
            

            
              	Broad nose
              	active, lively, energetic
            

            
              	Hooked nose
              	gentle, greedy, decisive, abundant
            

          

          

          
            <Table 11> 
				
            

            
              Impression image according to mouth shape
            
            

          

          
            
              
                	Classification
                	Impression image
              

            
            
              	Big mouth
              	active, leadership, affluent, warm impression, vitality
            

            
              	Small mouth
              	scrupulous, timid, passive, selfish
            

            
              	Thin lip
              	calm, cautious, precise, regular, modest
            

            
              	Thick lip
              	mild, sensual, jealous, frank
            

            
              	Smiley mouth
              	sociable, cheerful, cheerful, friendly
            

            
              	Drooping mouth
              	critical, stubborn, depressed
            

          

          

        

        
          3) 눈
          눈은 외모의 특징 중에서 개인의 이미지나 첫인상을 결정짓는 가장 중요한 단서로 작용한다. 눈은 크기에 따라 큰 눈, 작은 눈, 모양에 따라 둥근 눈과 긴 눈, 눈꼬리의 각도에 따라 올라간 눈, 내려간 눈으로 나누어 분류하였다.

        

        
          4) 코
          코는 안면중앙부에 위치하고 있으며 얼굴형태소 중에서 가장 돌출된 형태로 입체적인 이미지를 형성하는 부위이다. 코의 높고 낮음, 길고 짧음, 콧구멍이 보이는 여부 등에 따라 분류된다.

        

        
          5) 입
          입은 직접적인 의사소통과 함께 감성을 표현할 수 있는 통로로 눈과 함께 뚜렷한 인상을 주는 유동성 있는 포인트이다(No, 2001). 입은 움직임이 많아 다양한 연출이 가능한 곳으로 입의 크기, 입술의 두께, 구각 위치에 따라 분류하였다.

        

      

      
        2. Holland의 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와 얼굴 형태의 특징에 따른 성격간의 상관관계
        
          1) 직업적 성격유형별 얼굴이미지의 형용사 빈도분석
          <Table 12>는 Holland의 직업적 성격유형별 얼굴이미지에 대한 이미지 형용사의 빈도 분포를 알아 본 것이다. 표에 나타난 비율은 얼굴이미지를 본 후 이미지 형용사에 대해 ‘그렇다’, ‘매우 그렇다’에 답한 빈도를 나타낸다. 물론 얼굴이미지에 대한 평가는 문화적 자기개념에 따라 대인지각 경향성에 차이가 있으나(Park, 2015), 각각의 이미지 형용사에 대한 40~50%이상의 높은 빈도율은 직업유형의 성격적 특징과 얼굴이미지가 연관성이 있다는 것을 의미한다.

          
            <Table 12> 
				
            

            
              Image adjective frequency distribution of job type
              (n=200)

            
            

          

          
            
              
                	Type
                	Image adjective
                	agree & strongly agree(%)
              

            
            
              	Realistic
              	faithful
              	62
            

            
              	simple
              	51.5
            

            
              	honest
              	53.5
            

            
              	enduring
              	52.5
            

            
              	stubborn
              	51.5
            

            
              	Investigative
              	academic
              	51.5
            

            
              	logical
              	60
            

            
              	rational
              	47.5
            

            
              	analytical
              	44.5
            

            
              	introspective
              	62.5
            

            
              	Artistic
              	imaginative
              	51.5
            

            
              	expressive
              	71
            

            
              	emotional
              	44.5
            

            
              	ingenious
              	40.5
            

            
              	open
              	68.5
            

            
              	Social
              	kind
              	46
            

            
              	social
              	37.5
            

            
              	understanding
              	42.5
            

            
              	cooperative
              	49.5
            

            
              	caring
              	44.5
            

            
              	Enterprising
              	extrovert
              	52
            

            
              	active
              	51.5
            

            
              	energetic
              	56.5
            

            
              	ambitious
              	73.5
            

            
              	self-confident
              	71.5
            

            
              	Conventional
              	accurate
              	71
            

            
              	faithful
              	68.5
            

            
              	plannable
              	76.5
            

            
              	stubborn
              	55.5
            

            
              	responsible
              	79.5
            

          

          

          다음은 직업적 성격유형에 따라 선정된 연구대상자 6명의 얼굴이미지와 얼굴 형태소에 따른 성격 간의 상관관계를 분석한 것이다. 직업적 성격유형 검사를 통해 선정된 연구대상자는 각각의 직업유형에 따른 특징적 성격을 지니고 있다. 이 특징적 성격을 대표 이미지 형용사로 추출하였으며, 이을 통해 연구대상자의 얼굴이미지와 얼굴 형태소에 따른 성격간의 상관관계를 분석하였다.

        

        
          2) 현실형(A) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          ‘현실형’ 얼굴이미지와 얼굴 형태소 간의 상관계수를 산출한 결과는 <Table 13>과 같다.

          
            <Table 13> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Realistic’image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Faithful
              	.166*
              	.097
              	.029
              	-.062
              	.101
            

            
              	Simple
              	.163*
              	.132
              	.065
              	.55
              	.111
            

            
              	Honest
              	.059
              	.043
              	.281**
              	-.070
              	.081
            

            
              	Enduring
              	.290**
              	.156*
              	.018
              	-.036
              	.061
            

            
              	Stubborn
              	.103
              	.146*
              	.117
              	-.193**
              	.121
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

          ‘성실한’, ‘단순한’, ‘지구력 있는’은 얼굴형과 통계적으로 유의한 정적상관이 있는 것으로 나타났다. 또 ‘지구력 있는’, ‘고집스러운’은 눈썹과 ‘솔직한’은 눈과 정적상관이 있는 것으로 분석되었다. 이는 얼굴형이 삼각형에 가까울수록 성실하고, 단순하며, 지구력 있는 이미지를 형성하고, 눈썹이 진할수록 지구력 있고 고집스러워 보이며, 눈이 클수록 솔직한 이미지를 형성하는 것을 의미한다.

        

        
          3) 탐구형(B) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          <Table 14>에서 보는 바와 같이 ‘학구적’, ‘논리적’, ‘분석적’은 얼굴형과 ‘학구적’, ‘논리적’, ‘분석적’, ‘내성적’은 눈썹과 정적상관이 있었다. 또 ‘학구적’, ‘논리적’은 눈과 ‘내성적’은 입과 상관관계가 있는 것으로 나타났다. 이는 얼굴형이 역삼각형에 가까울수록 학구적, 논리적, 분석적인 이미지를 나타내고, 눈썹이 길고 진할수록 학구적, 논리적, 분석적, 내성적인 이미지를 형성한다. 또 눈이 작고 길수록 학구적, 논리적이며, 입은 작을수록 내성적으로 보인다는 것을 의미한다.

          
            <Table 14> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Investigative’image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Academic
              	.173*
              	.239**
              	.180*
              	-.021
              	.129
            

            
              	Logical
              	.226*
              	.205**
              	.224**
              	.111
              	.128
            

            
              	Rational
              	.149
              	.113
              	.064
              	-.022
              	.011
            

            
              	Analytical
              	.153*
              	.167*
              	.018
              	.064
              	.082
            

            
              	Introspective
              	.117
              	.194**
              	.026
              	-.016
              	.195**
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

        

        
          4) 예술형(C) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          ‘상상력 있는’은 얼굴형과 ‘감성적인’은 눈썹과 ‘상상력 있는’, ‘표현력 있는’은 눈과 상관관계가 있는 것으로 분석되었으며 결과는 <Table 15>과 같다. 이는 얼굴형이 둥글수록 상상력이 있어 보이며, 눈썹이 길수록 감성적인 이미지를 나타낸다. 또 눈이 클수록 상상력 있고 표현력 있는 이미지를 형성함을 나타낸다.

          
            <Table 15> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Artistic’image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Imaginative
              	.205**
              	.061
              	.258**
              	-.132
              	.025
            

            
              	Expressive
              	.119
              	.020
              	.304**
              	-.004
              	.080
            

            
              	Emotional
              	.018
              	.146*
              	-.036
              	-.088
              	-.048
            

            
              	Ingenious
              	.023
              	.116
              	-.131
              	-.029
              	-.005
            

            
              	Open
              	.000
              	.086
              	-.138
              	-.074
              	.013
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

        

        
          5) 사회형(D) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          ‘친절한’, ‘사교적인’, ‘협조적인’은 얼굴형과 ‘친절한’, ‘사교적인’은 눈썹과 ‘사교적인’은 코와‘협조적인’은 입과 유의미한 상관관계가 있는 것으로 분석되었다. 또 5개의 이미지 형용사 모두 눈과 상관관계가 있는 것으로 나타났으며 결과는 <Table 16>과 같다. 얼굴형이 둥글수록 친절하고, 사교적이며, 협조적이며, 보통의 눈썹 길이와 숱일수록 친절하고 사교적인 이미지를 형성한다. 크지도 작지도 않은 보통 크기의 코일수록 사교적이며, 두껍지도 크지도 않는 보통 크기의 입일수록 협조적인 이미지를 나타낸다. 또 눈의 길이가 보통이고 작을수록 친절하고, 사교적이며, 협조적이고, 이해심과 배려심이 있어 보이는 이미지를 형성한다고 분석되었다.

          
            <Table 16> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Social’image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Kind
              	.260**
              	.236**
              	.274**
              	.028
              	-.063
            

            
              	Social
              	.314**
              	.227**
              	.212**
              	.156*
              	.122
            

            
              	Understanding
              	.039
              	.103
              	.141*
              	.021
              	.117
            

            
              	Cooperative
              	.159*
              	-.034
              	.176*
              	-.203**
              	.214**
            

            
              	Caring
              	.026
              	.028
              	.260**
              	-.015
              	.063
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

        

        
          6) 사업형(E) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          ‘외향적’, ‘적극적’, ‘활동적’은 얼굴형과 ‘외향적’, ‘적극적’, ‘야심 있는’은 눈썹 그리고 ‘야심 있는’은 눈과 상관관계가 있는 것으로 분석되었다. 또 ‘적극적’은 코와, ‘외향적’, ‘적극적’, ‘활동적’, ‘자기 확신적인’은 입과 유의미한 상관관계가 있음을 알 수 있었다. 결과는 <Table 18>과 같다. 얼굴형이 사각형에 가까울수록 외향적, 적극적, 활동적으로 보이는 것을 의미하며, 눈썹이 길고 진할수록 외향적이며, 적극적이고, 야심 있어 보이는 이미지를 형성한다. 또 눈이 작을수록 야심이 있어 보이고, 코가 클수록 적극적이며, 입이 크고 얇을수록 외향적, 적극적, 활동적, 자기 확신적인 이미지를 나타낸다는 것을 의미한다.

          
            <Table 17> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Enterprising’image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Extrovert
              	.274**
              	.153*
              	.132
              	.010
              	.286**
            

            
              	Active
              	.304**
              	.219**
              	.105
              	.147*
              	.296**
            

            
              	Energetic
              	.200**
              	.083
              	.100
              	.051
              	.289**
            

            
              	Ambitious
              	.083
              	.288**
              	.287**
              	.061
              	.051
            

            
              	Self-confident
              	.046
              	.117
              	.119
              	-.038
              	.148*
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

        

        
          7) 관습형(F) 얼굴이미지와 얼굴 형태소의 특징에 따른 성격 간의 상관관계
          ‘완고한’은 얼굴형과, ‘성실한’, ‘계획성 있는’,‘완고한’은 눈썹 그리고 ‘성실한’은 코와 상관관계가 있었다. 또 5개의 이미지 형용사 모두 눈, 입과 유의미한 상관이 있다고 분석되었다. 결과는 <Table 18>과 같다. 얼굴형이 역삼각형에 가까울수록 완고해 보이며, 눈썹이 진하고 길수록 성실하고, 계획성 있어 보이고, 완고해 보인다는 것을 의미한다. 또 눈이 작고 입이 보통의 크기일수록 5개의 관습형 이미지 형용사가 나타내는 성격에 부합하는 이미지를 형성한다고 분석되었다.

          
            <Table 18> 
				
            

            
              Correlation coefficient between ‘Conventional' image and face morpheme
            
            

          

          
            
              
                	Image adjective
                	Face type
                	Eyebrow
                	Eye
                	Nose
                	Mouth
              

            
            
              	Accurate
              	.033
              	.069
              	.215**
              	-.051
              	.354**
            

            
              	Faithful
              	.029
              	.248**
              	.346**
              	.145*
              	.427**
            

            
              	Plannable
              	-.091
              	.193**
              	.246**
              	-.047
              	.418**
            

            
              	Stubborn
              	.158*
              	.172*
              	.150*
              	-.177*
              	.170*
            

            
              	Responsible
              	-.025
              	.080
              	.292**
              	-.067
              	.366**
            

          

          
            
              * p<.05
            

            
              ** p<.01
            

          

          

          얼굴 형태소의 특징에 따른 성격은 직업적 성격유형의 특징을 대표하는 이미지 형용사와 개별적으로 상관관계가 있다. 예를 들어, 사각형 얼굴형은 자기주장이 강하고, 투쟁적이며, 행동력, 지구력이 있어 보이는 인상학적 이미지이다. 그리고 사각형의 얼굴 형태를 가진 사업형(E)의 얼굴이미지는 ‘외향적’, ‘적극적’, ‘활동적’인 형용사와 상관관계가 있다고 분석되었다. 이는 사각형 얼굴형에 따른 인상학적 이미지와 사업형(E)의 얼굴형에 따른 이미지가 서로 의미가 일맥상통한다고 볼 수 있다.

        

      

    

    

  
    
      Ⅴ. 결 론
      본 연구의 목적은 얼굴 형태소별 특징에 따른 성격을 알아보고, Holland의 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와 얼굴 형태의 특징에 따른 성격 간의 상관관계를 알아보는 것이다. 15년 이상 한 분야에 종사한 사람을 대상으로 Holland의 직업적 성격유형 검사를 실시하여 직업유형별 얼굴이미지를 수집하고, 얼굴 형태의 특징에 따른 성격과 상관관계를 분석하였으며, 연구결과 결론은 다음과 같다.

      첫째, 얼굴 형태소별 특징에 따른 성격은 얼굴이미지에 중요한 영향을 미치는 얼굴형, 눈썹, 눈, 코, 입을 하위요소로 하고, 문헌연구를 중심으로 분석하였다. 연구결과, 얼굴 형태에 따르면 둥근형은 성격이 원만하고 사교적이고, 사각형은 의지력과 지구력이 강하며, 역삼각형은 이성적이다. 삼각형은 현실적이고 행동력이 있으며, 마름모형은 자기주장이 강하다. 눈썹 형태에 따르면 두꺼운 눈썹은 의지가 강하고 남성적이며, 흐린 눈썹은 부드럽고 여성적이다. 긴 눈썹은 성격이 원만하고 지혜가 있으며, 짧은 눈썹은 명랑하고 동적이다. 눈의 형태에서는 큰 눈은 감수성이 풍부한 반면 작은 눈은 예리한 관찰력이 있다. 둥근 눈은 예술적 감각이 있으며, 가느다란 눈은 포용력과 인내력이 강하다. 코의 형태에서는 높은 코는 적극적이고, 낮은 코는 수동적이다. 긴 코는 책임감과 인내심이 강하며, 짧은 코는 명랑하고 낙천적이다. 입의 형태에서는 큰 입은 활동적이고 적극적이며, 작은 입은 꼼꼼하면서 소극적이다. 얇은 입술은 냉정하고 신중하며, 두툼한 입술은 솔직하고 온화한 성격의 인상학적 이미지를 형성한다고 분석되었다. 

      둘째, Holland의 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지와 얼굴 형태의 특징에 따른 성격 간의 상관관계를 알기 위해 피어슨의 상관분석을 실시하였다. 그 결과는 다음과 같다. 현실형(A)의 경우 ‘성실한’, ‘단순한’, ‘지구력 있는’은 삼각형 얼굴형과 ‘지구력 있는’, ‘고집스러운’은 짙은 눈썹과 상관관계가 있는 것으로 나타났다. 탐구형(B)의 경우 ‘학구적’, ‘논리적’, ‘분석적’은 역삼각형 얼굴형과 ‘학구적’, ‘논리적’, ‘분석적’, ‘내성적’은 긴 눈썹과 상관관계가 있었다. 예술형(C)의 경우 ‘상상력 있는’, ‘표현력 있는’은 큰 눈과 ‘상상력 있는’은 둥근 얼굴형과 ‘감성적인’은 긴 눈썹과 상관관계가 있었다. 사회형(D)의 경우 ‘친절한’, ‘사교적인’, ‘이해심 있는’, ‘협조적인’, ‘배려심 있는’은 보통 크기의 눈과 관계가 있었으며, ‘친절한’, ‘사교적인’은 둥근 얼굴형과 상관관계가 있는 것으로 분석되었다. 사업형(E)의 경우 ‘외향적’, ‘적극적’, ‘활동적’, ‘자기 확신적인’은 큰 입과 ‘외향적’, ‘적극적’, ‘활동적’은 사각형 얼굴형과 관계가 있었으며, ‘외향적’, ‘적극적’, ‘야심 있는’은 길고 짙은 눈썹과 상관관계가 있었다. 관습형(F)의 경우 ‘정확한’, ‘성실한’, ‘계획성 있는’,‘완고한’, ‘책임감 있는’은 작은 눈과 입 모두 상관관계가 있는 것으로 분석되었다. 예를 들어, 사업형의 특성인 외향적, 적극적, 활동적인 성격을 가진 얼굴이미지는 추진력과 행동력이 강한 사각형 얼굴형과 관계가 있다는 것을 알 수 있었다. 이로써 얼굴이미지와 얼굴 형태소별 특징에 따른 성격은 서로 상관관계가 있는 것으로 확인되었다.

      이상의 결론을 바탕으로 제언을 하면 첫째, 외모가 대인지각의 중요한 요소 중의 하나라 하더라도 지각과정에서 여러 가지 요소들이 상호 복합적으로 작용하기 때문에 연구 결과의 일반성을 확보하기가 어려운 측면이 있다. 둘째, 직업적 성격유형에 따른 얼굴이미지가 6명으로 한정되어 연구되었고, 성별, 연령별, 현재 직업의 특성에 따라 얼굴이미지가 다르게 분석될 수 있는 제한점이 있었다. 차후 연구대상을 좀 더 다양하게 확대하여 성별, 연령대별, 직업별 차이에 대한 연구가 필요하다고 생각된다.

    

    

  
    
      

      
        
          부록
          
            <부록> 
				
            

            
              홀랜드이론의 직업적 성격유형별 대표 이미지 형용사 추출
            
            

          

          
            
              
                	직업적
성격유형
                	형용사 수집(빈도수)
                	대표 이미지 형용사
              

              
                	1단계
                	2단계
              

            
            
              	현실형
(realistic)
              	솔직한(5), 겸손한, 독단적(3),
              	성실한
            

            
              	남성적(3), 성실한(5), 순응적,
              	단순한
            

            
              	지구력 있는(4), 단순한(4),
              	솔직한
            

            
              	고집스러운(5), 현실적,
              	지구력 있는
            

            
              	실제적,
              	융통성 없는 고집스러운
            

            
              	탐구형
(Investigative)
              	수학적, 분석적(6), 논리적(5),
              	학구적
            

            
              	정확한(4), 학구적(5),
              	논리적
            

            
              	신중한(3), 내성적(5),
              	합리적
            

            
              	합리적(6), 탐구적(4),
              	분석적
            

            
              	수줍음을 잘 타는, 비판적(2)
              	내성적
            

            
              	예술형
(Artistic)
              	예민한, 창조적(2), 감수성 있는(3),
              	상상력 있는
            

            
              	창의적(2), 상상력 있는(5),
              	표현력 있는
            

            
              	자유분방한(2), 개방적(6),
              	감성적인
            

            
              	직관적(2), 표현력 있는(3), 개성이 강한(2),
              	독창적인
            

            
              	독창적(5), 감성적(5), 충동적, 비협동적(2)
              	개방적인
            

            
              	사회형
(Social)
              	이해심 있는(6), 사교적인(4),
              	친절한
            

            
              	동정적인, 협조적인(5),
              	사교적인
            

            
              	친절한(6), 봉사적인(3),
              	이해심 있는
            

            
              	배려심 있는(3), 참을성 있는,
              	협조적인
            

            
              	설득력 있는, 상냥한, 이상주의적
              	배려심 있는
            

            
              	사업형
(Enterprising)
              	열정적인(4), 외향적인(6), 모험적인,
              	외향적인
            

            
              	야심이 있는(6), 적극적인(2),
              	적극적인
            

            
              	지도력 있는(2), 활동적인(4),
              	활동적인
            

            
              	자기 확신적인(4), 말을 잘하는(2),
              	야심이 있는
            

            
              	경쟁적인(2), 지배적인(2), 통솔력 있는(2)
              	자기 확신적인
            

            
              	관습형
(Conventional)
              	책임감이 있는(5), 정확한(5), 세밀한(2),
              	정확한
            

            
              	계획성 있는(4), 인내심 있는,
              	성실한
            

            
              	성실한(3), 완고한(3), 보수적(2)
              	계획성 있는
            

            
              	신용적, 효율적, 꼼꼼한(2),
              	완고한
            

            
              	양심적, 검소한(2), 상상력 없는(2)
              	책임감 있는
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